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MAŁOPOLSKI  KLUB 

TRENERÓW ZARZĄDZANIA 

MATRIK 

 
Termin:  

styczeń 2018 
 

S t o w a r z y s z e n i e  K o n s u l t a n t ó w  i  T r e n e r ó w  Z a r z ą d z a n i a  M A T R I K  

 
 

Miejsce: Dom Gościnny UJ; ul. Floriańska 49  

Termin: 31.01.2018, godz. 17.30-20.30 

Koszt 
uczestnictwa: 

- 30 zł (pokrycie kosztów wynajęcia sali i cateringu),  
- Członkowie Stowarzyszenia MATRIK bezpłatnie. 

Opis i zgłoszenia: http://competit.pl/zgloszenie/1613/ 

 
 

„Ludzie są najważniejsi, czy aby na pewno?! – magiczna podróż do jądra 
ciemności z optymistycznym zakończeniem”  

 
 
Opis Warsztatu: 
 
 

Zarządzanie Zasobami Ludzkimi jest obecnie jednym z najważniejszych 
obszarów wspierających działalność biznesową. O wadze tego obszaru 
świadczy rosnąca pozycja osób z HR np. w firmach oraz coraz wyższe 
wymagania stawiane tym osobom przez współczesny świat. Jak temu 
wszystkiemu sprostać? Trzeba znać, widzieć, ulepszać i wdrażać szybko i 
efektywnie najlepsze praktyki HR. Stresujące zajęcie? Tak, ale jeśli nie 
zapomnimy o tym, co naprawdę jest najważniejsze, to z pewnością osiągniemy 
sukces. 

Jeżeli chcesz wybrać się z nami w tę niecodzienną podróż, przyjdź na ten 
warsztat. 

 

Program warsztatu: 

1. Globalne obszary zainteresowania ludźmi jako wykonawcami zadań. 
2. Wartość człowieka, z czego wynika? 
3. Co warunkuje profesjonalne Zarządzanie Zasobami Ludzkimi? 
4. Dlaczego każdy HR-wiec powinien pokochać matematykę? 
5. Analiza PeMWu jako wstęp do Zarządzania Zasobami Ludzkimi. 
6. Wyzwania dla HR w przyszłości. 

 

http://competit.pl/zgloszenie/1613/
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Trener:    

 
 

Zbigniew Groń 

 

O sobie 

Absolwent Uniwersytetu Jagiellońskiego i Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, 2 

dorosłych synów; Doświadczenie zawodowe zdobywał w największych bankach polskich i 

zagranicznych, domach maklerskich i zagranicznych grupach finansowych, głownie w 

obszarach Zarządzania Zasobami Ludzkimi; współpracował z największymi firmami 

ubezpieczeniowymi i spożywczymi w Polsce. Jeszcze w czasie studiów współpracował z 

Redakcją Sportową TVP i tygodnikami woj. małopolskiego. 

 

Doświadczenie trenerskie 

Prowadził i organizował szkolenia dla ponad 3000 pracowników i menedżerów (ok. 10 000 

godzin szkoleń, warsztatów i konsultacji) oraz współpracował, między innymi, z firmami 

szkoleniowymi Bigram SA, Sedlak & Sedlak, IDES, Gooiconsult (Holandia). 

 

Kluczowe kwalifikacje 

Zarządzanie; Zarządzanie Zasobami Ludzkimi; Zarządzanie Projektami; Konsulting; 

Mentoring; Restrukturyzacja zatrudnienia; Zarządzanie Zmianą; Action Learning, 

Sprzedaż; Komunikacja. 

 

Specjalizacja 

Szkolenie trenerów 

Szkolenia z zakresu: Sprzedaży, Zarządzania, Zarządzania Zasobami Ludzkimi, 

Management Development, Zarządzania czasem, Umiejętności Prezentacji i Komunikacji 

oraz Analizy potencjału menedżerskiego. 

 

Inne realizowane projekty 

Doradztwo personalne, Wdrożenie Modelu HR Bussiness Partnera w firmach 

 

Inne doświadczenia 

Pracował jako pomocnik magazyniera, browarnik, sprzątał biura i hipermarkety, zbierał 

owoce w czasie wakacji i robił wiele, wiele innych rzeczy... . 
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Prosimy o potwierdzenie udziału w spotkaniu do dnia  poprzedzającego spotkanie do godziny 17:00 

w systemie Competit  http://competit.pl/zgloszeni/1613/ 

 
Spotkanie przewidziane jest na maksymalnie 25 osób. Decyduje kolejność zgłoszeń! 

  

Piotr Wiroński – Koordynator Małopolskiego Klubu Trenerów Zarządzania MATRIK 

 
Kontakt telefoniczny i dodatkowe informacje: Piotr 602 475 817 

lub na adres mail: malopolski@matrik.pl 

Pomyśl, kto jeszcze może być zainteresowany udziałem w tym spotkaniu. 
Prześlij tym osobom to zaproszenie ;) 

Zapraszamy do śledzenia naszej strony na FB 
 

http://competit.pl/zgloszeni/1613/

